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CONSELHO GERAL

CONVOCATORIA - ADITAMENTO

Em aditamento a convocatéria de 13 de novembro de 2025, por solicitagdo da Direg&o, ao abrigo
da alinea d) do n.° 1 do artigo 14.° do Regulamento da Caixa de Previdéncia dos Advogados e
Solicitadores (CPAS) e do n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 116/2018, de 21 de dezembro,
ADITA-SE @ ORDEM DE TRABALHOS da reunido do CONSELHO GERAL da CPAS, agendada
para o proximo dia 4 de dezembro de 2025, as 16:00 horas, o seguinte PONTO 3 e respetivo

anexo:

ORDEM DE TRABALHOS

1. Emitir parecer sobre 0 novo Regulamento do beneficio de nascimento e de maternidade.
2.  Emitir parecer sobre a proposta da Direcdo de aditamento ao Regulamento da CPAS do
artigo 81.°-C “Regime contributivo temporario na maternidade”.
- 3. Discusséo e votagdo da proposta da Dire¢cao de adogdo de um fator de corregdo do

indexante contributivo para o ano 2026.

ANEXOS:

()  Regulamento do beneficio de nascimento e de maternidade.

(i) Proposta da Dire¢do de aditamento ao Regulamento da CPAS do artigo 81.°-C “Regime
contributivo temporario na maternidade”.

(ii) Proposta da Dire¢do de adogdo de um fator de corre¢éo do indexante contributivo para
0 ano 2026.

Lisboa, 20 de novembro de 2025
O PRESIDENTE DO CONSELHO GERAL DA CPAS,

: }j,-/‘” / Q// /

/ Jo&o Massano

[/ __,,‘—-@-—————\
Bastknério da Ordem dos Advogados Portugueses
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REGULAMENTO DE NASCIMENTO E MATERNIDADE

(Deliberagao da Diregédo de 12.11.2025)

ARTIGO 1.°
(Beneficio de maternidade)

A todas as Beneficiarias ordinarias em situagéo de maternidade com, pelo menos, 24
meses de carreira contributiva e sem divida de contribuigdes, é concedido um beneficio
de maternidade de valor equivalente a trés vezes a remuneragdo convencional corres-
pondente ao respetivo escaldo contributivo do ano de nascimento, considerando, se
existir, a aplicacdo do fator de corre¢do, com o valor minimo de 2.400,00€ e o valor
maximo de 4.700,00€.

Consideram-se em situacdo de maternidade as maes, seja em consequéncia de parto

ou de adogéo.

No caso de o agregado parental ser composto por duas pessoas do mesmo género
que sejam Beneficiarias da CPAS e reunam as condi¢des de atribuigdo do beneficio
de maternidade, 0 mesmo apenas € atribuido a uma delas, mediante escolha de am-

bos.

ARTIGO 2.°
(Beneficio de nascimento)
Por motivo do nascimento de filhos, a todos os Beneficidrios ordinarios com, pelo me-
nos, 12 meses de carreira contributiva e sem divida de contribui¢des é atribuido um

beneficio de nascimento, no valor de 800,00€ por cada filho.
Por nascimento de filho entende-se quer o nascimento bioldgico quer a adogéo.

No caso de o agregado parental ser composto por dois Beneficiarios da CPAS que
reunam as condigdes de atribuicdo do beneficio de nascimento, ambos tém direito ao

beneficio.
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ARTIGO 3.°
(Regime contributivo temporario na maternidade)
Por motivo de maternidade de filhos as Beneficiarias ordinarias podem requerer a suspen-
sdo temporaria da obrigagdo do pagamento de contribui¢des e a redugao de um escaldo

contributivo, nos termos previstos no artigo 81.-C do RCPAS.

ARTIGO 4.°
(Condigoes gerais de atribuigao)

1. A atribui¢do do beneficio de maternidade, do beneficio de nascimento e do regime
contributivo temporario na maternidade, previstos nos artigos antecedentes, depende
de requerimento dos interessados apresentado em impresso prdprio, de modelo apro-
vado pela CPAS, acompanhado da documentagdo no mesmo indicada, desde logo,

certiddo de nascimento ou sentenca do trénsito em julgado da adog&o.

2. Desde que reunidas as respetivas condicdes de atribuicéo, o beneficio de maternidade,
0 beneficio de nascimento e o regime contributivo temporario na maternidade s&o cu-

mulaveis entre si.

ARTIGO 5.°
(Caducidade)
O prazo para requerer os beneficios e o regime contributivo temporario na maternidade
previstos no presente Regulamento € de quatro meses a contar do nascimento ou do trén-

sito em julgado da sentenca de adoc&o.

ARTIGO 6.°
(Disposigoes finais)
As duvidas e os casos omissos que a interpretagao das presentes normas suscitem seréo

resolvidos pela Diregdo da CPAS.
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ARTIGO 7.°
(Norma revogatoéria)
E revogado o Regulamento do Beneficio de Maternidade/Nascimento, aprovado por delibe-
racao da Diregéo de 18.02.1987 e alterado pelas Deliberagdes da Dire¢ao de 15.09.2015 e
de 28.12.2020.

ARTIGO 8.°
(Entrada em vigor)
O presente regulamento entra em vigor em 1 de janeiro de 2026, com exce¢édo do seu artigo
3.° que entra em vigor no primeiro dia do més seguinte ao da publica¢do do Decreto-Lei que

proceder ao aditamento do artigo 81.°-C do Regulamento da CPAS.
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ARTIGO A INTRODUZIR NO RCPAS

(Deliberagao da Diregdo de 12.11.2025)

Artigo 81.°-C

(Regime contributivo temporario na maternidade)

1 - Por maternidade, as beneficiarias podem requerer, uma Unica vez, uma das seguintes

modalidades de apoio:

a) A suspenséao temporéria da obrigagao do pagamento de contribui¢des pelo periodo
de um ou de dois meses, seguida da redugédo de um escaldo contributivo, também,
pelo periodo de um ou de dois meses;

b) A redugédo de um escaldo contributivo pelo periodo maximo de quatro meses.

2 - O apoio referido no nimero anterior € atribuido as beneficiarias que reinam cumulativa-

mente as seguintes condigdes:
a) Estejam inscritas na Caixa como beneficiarias ordinarias;
b) Tenham, pelo menos, vinte e quatro meses de inscricdo e de contribui¢des pagas;
c) N&o tenham divida de contribuigdes.

3 - Consideram-se em situacdo de maternidade as maes, seja em consequéncia de parto

ou de adogéo.

4 - No caso de redugéo de um escaldo contributivo, as beneficiarias séo colocadas no es-
calao imediatamente inferior aguele em que se encontram, ndo podendo, todavia, ficar en-

quadradas abaixo do 2.° escalao contributivo.

5 - No caso de 0 agregado parental ser composto por duas pessoas do mesmo género que
sejam beneficiarias da CPAS e reinam as condigbes de atribuicdo do regime do regime
contributivo temporario, 0 mesmo apenas € atribuido a uma delas, mediante escolha de

ambas.
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6 - O regime contributivo temporario é atribuido mediante requerimento apresentado em
impresso préprio, de modelo aprovado pela Caixa, acompanhado da documentagao no
mesmo indicada, designadamente, certiddo de nascimento ou transito em julgado da sen-

tenca de adocgao.

7 - O regime contributivo temporario produz efeitos a partir do més seguinte ao do requeri-

mento.

8 - Findo o periodo de vigéncia da requerida suspenséo da obrigagéo de pagamento de
contribui¢des ou redugao do escaldo contributivo, é oficiosamente reposta a situagao con-

tributiva que vigorava antes da concessao do apoio.

9 - A suspenséo temporaria da obrigagdo do pagamento de contribui¢des é equiparavel a
suspensao da inscricdo, designadamente no que respeita a inexisténcia de registo de en-
trada de contribuigdes e contagem de prazos de garantia.

10 - Sem prejuizo do disposto no numero anterior, as beneficiarias mantém o direito a ace-
der aos beneficios atribuidos pela Caixa, desde que em relagéo a cada um deles se mos-
trem preenchidas todas as condi¢oes de atribuigao.

11 - O prazo para requerer o regime contributivo temporario é de quatro meses a contar do
nascimento ou do transito em julgado da sentenga de adog&o.



CPAS

1947

CAIXA DE PREVIDENCIA
DOSADVOGADOS E SOLICITADORES

FATOR DE CORREGAO DO INDEXANTE CONTRIBUTIVO
PARA O ANO DE 2026

Proposta da Dire¢do da Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS),

deliberada, por unanimidade, em reunido de Direcdo, de 17 de novembro de 2025

Desde a sua criacdo, através do Decreto-Lei n.2 116/2018, de 21 de dezembro, a Direcdo da
CPAS tem deliberado, anualmente, a fixacdo de um Fator de Corregdo do Indexante
Contributivo, o qual tem acabado por merecer a pronuncia favordvel do Conselho Geral da
CPAS, ainda que, por vezes, na sequéncia de ajustes efetuados durante as préprias reunides do
Conselho Geral, com a Unica exce¢do do Fator de Corre¢do que vigoraria para o ano de 2024 (no
qual acabou por se verificar uma situagdo anémala, que se encontra pendente de apreciacdo

judicial).

Como é sabido, o supra referido diploma legal surgiu, por iniciativa da propria Dire¢do, na
sequéncia da constatacdo da necessidade de se proceder a ajustamentos ao regime que entrou
em vigor em 1 de julho de 2015, mas mantendo o objetivo de reforcar a solidez e a
sustentabilidade financeira da CPAS e, simultaneamente, promovendo a equidade do esforgo

contributivo dos Beneficiarios.

Para esse efeito foi, desde logo, abandonada a indexagdo a Remuneracdo Minima Mensal
Garantida (RMMG), como forma de apuramento da base de incidéncia contributiva, e criado o
conceito de Indexante Contributivo, atualizado com base no Indice de Pregos ao Consumidor,

sem habitacao.

O resultado dessa alteracao revelou-se muito significativa, o que facilmente se conclui se se tiver
em consideragdo que, para o ano de 2026, a RMMG passara para € 920,00 mensais enquanto o

Indexante Contributivo da CPAS passara apenas para € 670,91.

Para além disso, foi criado o Fator de Correcdo do Indexante Contributivo da CPAS, como um

instrumento indireto e excecional de minorar temporariamente (numa ponderagdo ano a ano)

a progressividade do esforgo contributivo dos Beneficiarios, permitindo compensar a subida do
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montante dos escalGes contributivos superior a prevista nos estudos que estiveram subjacentes
a alteracdo do regime (em 1 de julho de 2015) e que se vinha verificando em cada um dos anos
anteriores a 2019, em virtude da conjugacdo do aumento da taxa contributiva legalmente

estabelecido com o aumento da RMMG bastante acima do previsto.
O Indexante Contributivo da CPAS tem evoluido da seguinte forma:
- para o ano de 2019, foi fixado em € 581,90;
- para o ano de 2020, manteve-se em € 581,90;
- para o ano de 2021, também se manteve em € 581,90;
- para o ano de 2022, foi atualizado para € 590,69 (aumento de 1,51%);
- para o ano de 2023, foi atualizado para € 620,22 (aumento de 5%);
- para o ano de 2024, foi atualizado para € 642,98 (aumento de 3,67%); e,
- para o ano de 2025, foi atualizado para € 653,66 (aumento de 1,66%); e,
- para o ano de 2026, sera atualizado para € 670,91 (aumento de 2,64%).
Por seu turno, o Fator de Corregao tem sido fixado como segue:

- para o ano de 2019, o Indexante Contributivo foi ajustado por um Fator de Correcao
de menos 14% (tendo em atencdo a demora verificada entre a realizagdo dos estudos
promovidos pela Direcdo da CPAS e a aprovacdo do Decreto-Lei n.2 116/2018, este Fator de

Corregdo procurou ajustar igualmente o esforgo contributivo verificado no ano de 2018);
- para o ano de 2020, de menos 10%;
- para o ano de 2021, também de menos 10%;
- para o ano de 2022, igualmente de menos 10%;
-para o ano de 2023, uma vez mais de menos 10%;

- para o ano de 2024, o Governo comunicou ter decidido a prorrogacdo do Fator de

Correcdo fixado para o ano de 2023 (menos 10%);

- para o ano de 2025, de menos 8%.
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A Direcdo, tendo em consideracdo a natureza temporaria do Fator de Correcdo e baseada nas
recomendacdes dos diversos estudos atuariais efetuados a propdsito desta matéria, mantém o
seu propodsito de caminhar no sentido da neutralidade do Fator de Corregao, ainda que, como
se explicara, de seguida, através da criacdo de uma clausula de salvaguarda aplicavel aos
Beneficidrios que, comprovadamente, ndao consigam contribuir pelo seu escaldo contributivo

minimo.

Sdo conhecidos os motivos que impediram a Direcdo de concretizar, através do mecanismo
normal previsto no Regulamento da CPAS, as medidas com que se apresentou e venceu as
eleicbes para o mandato em curso (concretamente, a constituicdo pelo Governo, em agosto de
2024, na sequéncia de uma Recomendacdo da Assembleia da Republica, de uma Comissdo de
Avaliacdo do regime da CPAS, que ainda se encontra em fungdes e a qual foram remetidas pela
Direcdo as medidas por si preconizadas, para analise e eventual implementacdo, se for essa,

como se espera, a decisdo final da Comissao de Avaliagdo).

Uma dessas medidas é, precisamente, a criagdo de uma cldusula de salvaguarda para os
Beneficidrios que, comprovadamente, ndo consigam contribuir pelo seu escaldo minimo
obrigatdrio e que, devidamente implementada, tornara, no essencial, indcua a continuidade da
fixacdo de um Fator de Correcdo para o ano seguinte aquela implementagdo e para os anos

subsequentes.

Perante o atraso verificado nos trabalhos da Comissao de Avaliacdo, a Diregao decidiu avancar,
em paralelo, com os estudos necessarios a densificacdo e concretizacado da referida cldusula de
salvaguarda, o que, no entanto, ndo serd possivel, devido a complexidade do tema, finalizar

ainda no corrente ano, para poder entrar em vigor em 1 de janeiro de 2026.
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Por esse motivo, a Direcao entendeu dever recorrer ao instituto do Fator de Correcao do

Indexante Contributivo, também para o ano de 2026.

Para o efeito, a Dire¢do tem naturalmente bem presente a informagao do Diretor Operacional
do Departamento Financeiro e de Ativos Mobilidrios, de 16 de outubro de 2025, que aponta
para a fixacdo de um Fator de Corre¢do maximo de menos 6% (seis por cento), e, bem assim, o
competente parecer atuarial emitido pela empresa “Mercer (Portugal), Lda.”, em 7 de
novembro de 2025, cujas conclusdes apontam no sentido de nao dever ser aplicado qualquer

Fator de Corregdo em 2026, tal como ja tinha referido para o ano de 2025.

Y

Para seu conhecimento integral, anexam-se a presente proposta aqueles dois documentos,

cujos teores se dao aqui por reproduzidos para todos os efeitos.

A proposta da Diregdo de fixacdo do Fator de Correcdo do Indexante Contributivo ocorre
necessariamente na parte final do ano anterior aquele a que se reporta, motivo por que assenta

sempre numa analise prospetiva.

Um dos aspetos relevantes para as ultimas deliberagdes da Diregdo a este respeito dizia respeito
ao inicio do procedimento tendente a cobranga coerciva das contribuicGes em divida a CPAS
através das seccOes de processo da Seguranca Social. Finalmente, as execugdes tiveram o seu
inicio em junho de 2024, apesar de, intencionalmente, s6 no corrente ano de 2025 ter sido
decidido avangar significativamente com esse processo, depois de a Direcdo promover a
celebragdo de acordos de pagamento em prestacdes (até 180 e sem a prestacao de qualquer
garantia) e depois de os Beneficiarios se consciencializarem que o procedimento executivo seria

inevitavel para quem continuasse a ndo cumprir a sua obrigacdo contributiva.

De tal forma assim foi que a recuperagdo da divida, verificada principalmente no corrente ano

de 2025, ascende ja, até este momento, a cerca de 23 milhGes de euros.

A cobranca coerciva mereceu, como ndo podia deixar de ser, a devida relevincia quer na
informacdo do Diretor Operacional do Departamento Financeiro e de Ativos Mobiliarios, quer

no parecer atuarial emitido pela “Mercer (Portugal), Lda.”.

N3do obstante o mérito daquela informacdo e do referido parecer, a Dire¢do entende que,

certamente por efeito indireto da cobranca coerciva, se verificou uma melhoria significativa da
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percentagem de pagamento voluntario das contribuicGes no préprio ano e em cada um dos seus
meses, que, ndo se incluindo aqui os pagamentos efetuados no ambito dos acordos de
pagamento em prestacGes ainda por terminar, ascende, por referéncia ao final do més de
outubro passado, a 84,02%, quando no ultimo ano do anterior mandato (2022) ascendia a

77,81% e, no ano de 2024, ascendia a 80,69%.

Este aumento de percentagem de pagamento voluntario das contribuicGes significa a cobranca
de um montante superior ao ano de 2024 de cerca de 6 milhdes de euros, o que, em condi¢bes

normais, é expetavel que se venha a registar também em 2026.

Por outro lado, no ambito da cobranca coerciva existem 3.037 certidGes de divida parcialmente
pagas, o0 que, tudo indica, se reportara a acordos de pagamento em prestacdes celebrados com
a Seguranca Social e que, tendencialmente, se manterdo ao longo dos préximos anos, motivo
por que a Direcdo considera demasiado conservadora a perspetiva do Diretor Operacional do
Departamento Financeiro e de Ativos Mobilidrios, no sentido de o montante de cobranca

coerciva, no ano de 2026, se situar apenas em cerca de 4 milhdes de euros.

Por fim, a Diregao tem a convicgao que, no quadro da Comissdo de Avaliacdo da CPAS, que preve,
entre outros cenarios, a introducdo de medidas que, em consonancia ou até para além daquelas
que a Direcdo da CPAS se prop6s implementar, poderdo vir a melhorar o regime, venham a ser

instituidas medidas que se traduzam num maior financiamento para o regime da CPAS.

v

Face ao exposto e, bem assim, no pressuposto que existem todas as condi¢des para que o
proximo seja o Ultimo ano em que se venha a justificar a op¢do de fixacdo de um Fator de
Corregdo do Indexante Contributivo, a Dire¢do delibera propor, para o ano de 2026, a adogao

de um Fator de Correcdo de menos 8% (oito por cento), idéntico ao fixado para o ano de 2025.

Daqui resultara, a titulo meramente exemplificativo, para o 5.2 escaldo contributivo, um
montante de € 296,27 (duzentos e noventa e seis euros e vinte e sete céntimos), que, no atual

contexto, se afigura justo e equitativo.

Nos termos legais, a Direcdo ira submeter esta proposta a prontncia do Conselho Geral da CPAS.
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A merecer pronuncia favoravel do Conselho Geral, como a Direcdo confiadamente espera, os
Beneficiarios da CPAS deverdo dispor, para produzir efeitos apenas apds a entrada em vigor da
competente Portaria, de um periodo extra, ndo inferior a 10 (dez) dias, para, querendo,

procederem a escolha do seu escaldo contributivo para o ano de 2026.

Lisboa, 17 de novembro de 2025

Pel’ A DIREQAO,
O Presidente,

Assinado de forma

VICtor Alves digital por Victor Alves

Coelho

Coel ho Dados: 2025.11.20

12:39:44 7
(Victor Alves Coelho)

A Vogal Tesoureira,

Tania Correia de  Assinado de forma digital

por Tania Correia de Jesus
Jesus Dados: 2025.11.20 12:17:32 Z

(Tania Correia de Jesus)

Anexos: Documentos referidos no texto.



DOCUMENTO INTERNO
DEFINIGAO DO FACTOR DE CORRECGAO DO INDEXANTE CONTRIBUTIVO A VIGORAR EM 2026

Nesta data estima-se que o Valor Total da Cobranga de ContribuigGes, sem considerar o impacto da cobranga extraordinaria no
ambito do processo de cobranga coerciva das dividas da CPAS pela Seguranga Social, ascendera a 115.943.567,15 € em 2025.
O valor da cobranga extraordinaria no &mbito do processo de cobranga coerciva das dividas da CPAS pela Seguranga Social,
nesta data, ascende a 20.320.985,91 €.

O valor resultante da cobranga coerciva, por ser um processo recente e que - naturalmente - tem um impacto muito
relevante no primeiro ano da sua aplicagdo uma vez que existia um valor substancial de divida suscetivel de ser cobrada
coercivamente, apresenta desafios para a sua correta previsdo com algum grau de confianga. Neste sentido o presente
documento ira centrar-se na avaliagdo do impacto do fator de corregdo considerando as receitas e despesas previsiveis
e recorrentes - considerando-se para o efeito o incremento do cumprimento atempado do pagamento das contribuigoes
verificado em 2025 e um valor de recuperagao de divida conservador na ordem dos 4 Milhdes de euros anuais.

Estima-se tambem que o Valor Total de Pensdes e Subsidios a pagar até ao final de 2025 ascendera a 125.522.464,13 € €,

Para o ano de 2026, mantendo-se a tendéncia de crescimento associada a este tipo de gasto o Valor Total de Pensdes e Subsidios
a pagar estima-se seja de 128.284.367,03 €. Para a cobertura deste valor seria necessario um aumento do Vanr Total da
Cobranga de Contribuigdes de 10,64% em 2026.

O indexante contributivo para 2026 sera de 670,91 €, (se for mantido 0 mesmo Factor de Correcgao de 2025 de -8%) resulta
numa estimativa de valor a pagar pelos Beneficiarios no 5° escaldo de 288,65 €. Para se garantir a total cobertura dos pagamentos
estimados o Factor de Corregéo para 2026 deveria ser de menos 1,5% em vez dos menos 8% aplicados em 2025.

Por forma a que seja garantido o equilibrio do regime de reparti¢ao, que nos dltimos anos tem estado deficitario, mas
que em 2025 se estima nao venha a suceder gragas as receitas extraordinarias resultantes da cobranga coerciva. Importa
analisar as estimativas de impacto das restantes receitas e despesas no sentido de melhor apurar a adequagio da
aplicagao de um determinado factor de correcgao durante o ano de 2026.

Néo considerando as mais e menos valias reais e potenciais geradas pelos Ativos da CPAS, que estéo intimamente ligadas ao
comportamento dos respectivos mercados, logo podem ser impactadas por diversos factores exdgenos. Os rendimentos
recorrentes distribuidos pelos investimentos financeiros e pelas propriedades de investimento que deverdo rondar em 2025 e
2026 entre 10 e 11 Milhdes de euros anuais.

Relativamente ao impacto dos gastos associados a vertente assistencial da CPAS, que em 2025 ascendeu a 5,09 Milhdes de
euros e que se estima que se mantenha nos 5 Milhes de euros em 2026, refletindo o impacto do Seguro de Apoio & Incapacidade
Temporaria por Doenga. Devendo também ser ponderado o impacto dos gastos anuais associados aos restantes custos da CPAS
de estrutura (Remuneragdes, fornecedores, manutengao, etc) que se estimam ascendam a cerca de 4 Milhdes de euros.

Assim, ponderando a margem conseguida pelo desempenho da cobranga coerciva — é estimando como razoavel que este tipo
de cobranga gere um incremento recorrente de receita anual na ordem 4 MilhGes de euros - considero prudente no sentido de
manter o equilibrio entre receitas e despesas que nao seja aplicado em 2026 um fator de corregao inferior a menos 6,0%.

16 de Outubro de 2025

Director Financeiro e de Activos Mobiliarios




ANALISE PREVIA
DEFINIGAO DO FACTOR DE CORRECGAO DO INDEXANTE CONTRIBUTIVO A VIGORAR EM 2026

ESTIMATIVA DE COMPORTAMENTO DE COBRANGA NOS ANOS ANTERIORES

REALIZADO NO
el AL DO ANO 3 >

2019 88.023.283,03 € 92.071.145,19 € 4.047.862,16 € | 4,40%
2020 92.845.272,53 € 93.028.570,04 € 183.297,51€ | 0,20%
2021 96.917.029,33 € 97.122.925,66 € 205.896,33€ | 0,21%
2022 98.810.949,79 € 98.199.319,01 € -611.630,78 € | -0,62%
2023 106.591.959,22 € 106.011.446,50 € -980.512,72€ | -0,55%
2024 115.288.998,83 € 117.524.970,21€ | +2.235.971,38 € | 1,94%

ESTIMATIVA DE COMPORTAMENTO DE COBRANGA ATE AO FINAL DO ANO DE 2025

_ VALOR TOTAL DE COBRANGA

VERIFICADO ESTIMADO
jan/25 9.646.939,82 €
fev/25 9.615.457,68 €
mar/25 10.054.854,01 €
abr/25 9.031.929,28 €
mai/25 9.942.319,13 €
jun/25 9.123.711,04 €
jul/25 9.613.578,62 €
ago/25 9.931.553,28 €
set/25 10.156.045,81 €
out/25 9.466.085,10 €
nov/25 9.279.659,45 €
dez/25 10.081.433,93 €

14.000.000,00 €
12.000.000,00 €
10.000.000,00 €
8.000.000,00 €
6.000.000,00 €
4.000.000,00 €

2.000.000,0 £

e \/ 3lOTES

Previsdo

Limite de Confianca Inferior —— Limite de Confianca Superior



ESTIMATIVA DE COMPORTAMENTO DE PENSOES E SUBSIDIOS NOS ANOS ANTERIORES

REALIZADO'NO
ESTIMATIVA FINAL DO ANO DESVIO

2019 106.576.381,45 € 103.072.486,98 € -3.503.894,47 €| -3,40%
2020 110.498.494,01 € 107.769.480,40 € -2.729.013,61 €| -2,53%
2021 111.925.065,05 € 110.944.202,28 € - 980.862,77 € | -0,88%
2022 113.900.560,06 € 113.565.696,67 € -344.863,39€ | -0,30%
2023 116.603.239,79 € 116.237.502,53 € -365.737,26 € | -0,31%
2024 118.909.566,76 € 119.267.333,68 € +357.766,92 € | +0,30%

ESTIMATIVA DE COMPORTAMENTO DE PENSOES E SUBSIDIOS ATE AO FINAL DO ANO DE 2025

VALOR TOTAL DE PENSQES E SUBSIDIOS

VERIFICADO ESTIMADO
jan/25 8.747.180,04 €
fev/25 8.799.012,07 €
mar/25 8.533.167,55 €
abr/25 8.766.1563,05 €
mai/25 8.808.569,16 €
jun/25 10.483.570,06 €
jul/25 17.685.111,29 €
ago/25 8.923.102,78 €
set/25 8.928.120,67 €
out/25 8.936.531,22 €
nov/25 17.924.238,73 €
dez/25 8.987.707,51 €
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18.000.000,00 €
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2.000.000,00 €
- €
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ESTIMATIVA DE COMPORTAMENTO DE PENSOES DE REFORMA NOS ANOS ANTERIORES

A A

| A

ADO NO

D 0
AL DO'ANG

2019 94.693.855,35 € 95.459.012,03 € 765.156,68 € | 0,80%
2020 99.319.233,68 € 99.751.681,05 € 432.447,37 €| 0,43%
2021 103.274.985,84 € 103.279.389,53 € 4.403,69 € | 0,00%
2022 105.295.385,69 € 104.665.225,06€ | - 630.160,63 € | -0,60%
2023 107.486.783,48 € 107.126.052,16€ | - 360.731,32 €| -0,33%
2024 109.279.720,52 € 109.601.767,42 € 322.046,90 € | +0,29%

ESTIMATIVA DE COMPORTAMENTO DE PENSOES DE REFORMA ATE AO FINAL DO ANO DE 2025
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VALOR TOTAL DE PENSOES DE REFORMA

VERIFICADO ESTIMADO

jan/25 8.029.439,23 €

fev/25 8.067.611,38 €
mar/25 7.826.256,88 €

abr/25 8.064.529,64 €
mai/25 8.096.653,65 €

jun/25 9.770.239,35 €

jul/25 16.247.083,41 €
ago/25 8.193.307,96 €

set/25 8.209.441,27 €

out/25 8.224.493,01 €
nov/25 16.495.272,34 €
dez/25 8.270.779,34 €

e Previsdo Limite de Confianca Inferior
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ESTIMATIVA DE SALDO COBRANGA VS PENSOES E SUBSIDIOS ATE AO FINAL DO ANO DE 2025

OR [OTAL D

OBRA A

Al OR

OIAL D

BSIDIO A0
= ADO ADO R ADO ADO R ADO ADG
jan/25| 9.646.939,82 € 8.747.180,04 € 899.759,78 €
fev/25| 9.615.457,68 € 8.799.012,07 € 816.445,61 €
mar/25 | 10.054.854,01 € 8.533.167,55 € 1.521.686,46 €
abr/25| 9.031.929,28 € 8.766.153,05 € 265.776,23 €
mai/25| 9.942.319,13 € 8.808.569,16 € 1.133.749,97 €
jun/25| 9.123.711,04 € 10.483.570,06 € -1.359.859,02 €
ju/25| 9.613.578,62 € 17.685.111,29 € -8.071.532,67 €
ago/25| 9.931.553,28 € 8.923.102,78 € 1.008.450,50 €
set/25 | 10.156.045,81 € 8.928.120,67 € 1.227.925,14 €
out/25 9.466.085,10 € 8.936.531,22 € 529.553,88 €
nov/25 9.279.659,45 € 17.924.238,73 € - 8.644.579,28 €
dez/25 10.081.433,93 € 8.987.707,51 € 1.093.726,42 €
-9.578.896,98 €
Cobranga vs PensSes e Subsidios (previsdo Outubro 2025)
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ESTIMATIVA DE SALDO COBRANGA VS PENSOES DE REFORMA ATE AO FINAL DO ANO DE 2025

OBRA A

A} OR

OTAL D

e ALDO
R ADO ADO RIFICADO ADO RIFICADO ADO
jan/25 9.646.939,82 € 8.029.439,23 € 1.617.500,59 €
fev/25 9.615.457,68 € 8.067.611,38 € 1.547.846,30 €
mar/25 10.054.854,01 € 7.826.256,88 € 2.228.597,13 €
abr/25 9.031.929,28 € 8.064.529,64 € 967.399,64 €
mai/25 9.942.319,13€ 8.096.653,65 € 1.845.665,48 €
jun/25 9.123.711,04 € 9.770.239,35 € - 646.528,31 €
jul/2s 9.613.578,62 € 16.247.083,41 € - 6.633.504,79 €
ago/25 9.931.553,28 € 8.193.307,96 € 1.738.245,32 €
set/25 10.156.045,81 € 8.209.441,27 € 1.946.604,54 €
out/25 9.466.085,10 € 8.224.493,01 € 1.241.592,09 €
nov/25 9.279.659,45 € 16.495.272,34 € -7.215.612,89 €
dez/25 10.081.433,93 € 8.270.779,34 € 1.810.654,59 €
448.459,69 €
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ESTIMATIVA DE COMPORTAMENTO DE PENSOES E SUBSIDIOS EM 2026

ALOR TOTAL DE PENSO
BSIDIO
ADO

jan/26 9.013.295,65 €
fev/26 9.038.883,80 €
mar/26 9.064.471,94 €
abr/26 9.090.060,09 €
mai/26 9.115.648,23 €
jun/26 9.141.236,38 €
jul/26 18.333.649,04 €
ago/26 9.192.412,67 €
set/26 9.218.000,81 €
out/26 9.243.588,96 €
nov/26 18.538.354,20 €
dez/26 9.294.765,25 €

128.284.367,03 €

ESTIMATIVA DE COMPORTAMENTO DE PENSOES DE REFORMA EM 2026

VALOR TOTAL DE PENSOES DE
REFORMA

ESTIMADO

jan/26 8.293.922,50 €
fev/26 8.317.065,67 €
mar/26 8.340.208,83 €
abr/26 8.363.351,99 €
mai/26 8.386.495,16 €
jun/26 8.409.638,32 €
jul/26 16.865.562,98 €
ago/26 8.455.924,65 €
set/26 8.479.067,82 €
out/26 8.502.210,98 €
nov/26 17.050.708,29 €
dez/26 8.548.497,31 €

118.012.654,51 €




ANALISE DE SENSIBILIDADE A VARIAGAO DO FACTOR DE CORRECGAO DO INDEXANTE CONTRIBUTIVO
(INDEXANTE PARA 2026 - 670,91 € - IPC 2,06% limitado a 5%)

VALOR DA CONTRIBUIGAO EM 2025 - 5° ESCALAO - 288,65 €

ONTRIBUICAO | ESTIMATIVADE | ESTIMATIVA DO VALOR
FACTOR DE ESTIMADA VALOR TOTAL DE  TOTAL DAS PENSOES E | ESTIMATIVA DE
CORRECGAO! | 5°ESCALAO COBRANGA EM SUSBIDIOS A PAGAR | SALDO EM 2026
EM2026 2026 EM 2026

- 14,00% 276,95 € 111.765.692,16 € 128.284.367,03€| -16.518.674,87 €
- 13,50% 278,56 € 112.415.422,30 € 128.284.367,03 €| -15.868.944,72 €
- 13,00% 280,17 € 113.065.152,45 € 128.284.367,03 €| -15.219.214,58 €
- 12,50% 281,78 € 113.714.882,60 € 128.284.367,03 €| -14.569.484,43 €
- 12,00% 283,39 € 114.364.612,75 € 128.284.367,03 €| -13.919.754,28 €
- 11,50% 285,00 € 115.014.342,89 € 128.284.367,03 €| -13.270.024,13 €
- 11,00% 286,61 € 115.664.073,04 € 128.284.367,03 €| -12.620.293,98 €
- 10,50% 288,22 € 116.313.803,19 € 128.284.367,03 €| -11.970.563,84 €
- 10,00% 289,83 € 116.963.533,34 € 128.284.367,03 €| -11.320.833,69 €
- 9,50% 29144 € 117.613.263 48 € 128.284.367,03€| -10.671.103,54 €
- 9,00% 293,06 € 118.262.993,63 € 128.284.367,03 €| -10.021.373,39 €
- 8,50% 294,66 € 118.912.723,78 € 128.284.367,03 € -9.371.643,25 €
- 8,00% 296,27 € 119.562.453,93 € 128.284.367,03 € -8.721.913,10 €
- 7,50% 297,88 € 120.212.184,07 € 128.284.367,03 € -8.072.182,95 €
- 7,00% 29949 € 120.861.914,22 € 128.284.367,03 € -7.422.452,80 €
- 6,50% 301,10 € 121.511.644,37 € 128.284.367,03 € -6.772.722,66 €
- 6,00% 302,71 € 122.161.374,52 € 128.284.367,03 € -6.122.992,51 €
-5,50% 304,32 € 122.811.104,66 € 128.284.367,03 € -5.473.262,36 €
- 5,00% 305,93 € 123.460.834,81 € 128.284.367,03 € -4.823.532,21 €
- 4,50% 307,55 € 124.114.600,55 € 128.284.367,03 € -4.169.766,48 €
- 4,00% 309,16 € 124.764.330,70 € 128.284.367,03 € -3.520.036,33 €
- 3,50% 310,77 € 125.414.060,85 € 128.284.367,03 € -2.870.306,18 €
- 3,00% 312,38 € 126.063.790,99 € 128.284.367,03 € -2.220.576,03 €
- 2,50% 31399 € 126.713.521,14 € 128.284.367,03 € -1.570.845,89 €
- 2,00% 315,60 € 127.363.251,29 € 128.284.367,03 € -921.115,74 €
- 1,50% 37,21€ 128.012.981,44 € 128.284.367,03 € -271.385,59 €
- 1,00% 318,82 € 128.662.711,58 € 128.284.367,03 € 378.344,56 €
- 0,50% 320,43 € 129.312.441,73 € 128.284.367,03 € 1.028.074,71 €

0,00% 322,04 € 129.962.171,88 € 128.284.367,03 € 1.677.804,85 €
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